
 Document amb l'informe favorable de la Comissió d’Economia i 
Infraestructures de 02/12/2025

 Document amb l'informe favorable de la Comissió Econòmica del 
Consell Social de 15/12/2025

 Document aprovat al Consell de Govern de 17/12/2025

Addenda núm. XI a l’Encàrrec 
de la UPC al seu mitjà propi 
personificat, Fundació 
Politècnica de Catalunya, per 
a la coordinació de la 
Comunitat 8.5 Developing Lll 
Programmes 
(Microcredentials) to Support 
The Green Transition in the 
Extended Environment en el 
Projecte Erasmus+ Unite! 

Acord CS/2025/09/18, de 19 de desembre de 2025, del 
Consell Social, pel qual s'aprova l’addenda XI a 
l'encàrrec de la UPC a l'FPC 

Gerència 
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ACORD DEL CONSELL SOCIAL PEL QUAL S’APROVA L’ADDENDA NÚM. XI A 
L’ENCÀRREC DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE CATALUNYA AL SEU MITJÀ 
PROPI PERSONIFICAT, FUNDACIÓ POLITÈCNICA DE CATALUNYA, PER A LA 
COORDINACIÓ DE LA COMUNITAT 8.5 (CM8.5) DEVELOPING LLL PROGRAMMES 
(MICROCREDENTIALS) TO SUPPORT THE GREEN TRANSITION IN THE EXTENDED 
ENVIRONMENT EN EL PROJECTE ERASMUS+ UNITE! 

ANTECEDENTS I FONAMENTS DE DRET 

Primer. Que la universitat pot impartir ensenyaments propis de menys de 15 ECTS que 
requereixin o no titulació universitària prèvia, en forma de microcredencials o micromòduls, 
que permetin certificar resultats d'aprenentatge lligats a activitats formatives de curta durada, 
d’acord amb el que es disposa en l’article 37.8 del Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, 
pel qual s'estableix l'organització dels ensenyaments universitaris i del procediment 
d'assegurament de la seva qualitat i la Normativa dels estudis de formació permanent 
aprovada pels òrgans de govern de la UPC, en virtut de l’Acord del Consell de Govern 
CG/2025/02/35, de 25 de març. 

Segon. Que els estatuts de la Fundació Politècnica de Catalunya recullen el compromís de 
col·laborar amb la universitat per a dur a terme la gestió relativa a l’activitat de formació 
permanent que es promou i es posa en marxa des de les unitats acadèmiques de la UPC 
(art. 2 c) Estatuts de la Fundació Politècnica de Catalunya). 

Tercer. Que en virtut de l’Acord CG/2025/02/13, de 25 de març de 2025, del Consell de 
Govern, i l’Acord CS/2025/04/10, de 7 d’abril de 2025, del Consell Social, la UPC va aprovar 
l’Encàrrec al seu mitjà propi personificat, la Fundació Politècnica de Catalunya (FPC), per als 
anys 2025-2029 (en endavant, l’Encàrrec), que té per objecte la gestió dels estudis de 
formació permanent (cl. 1.1 Encàrrec) 

Quart. D’acord amb el que preveu la clàusula sisena de l’Encàrrec i a l’empara del que 
disposa l’article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (en 
endavant, LCSP), és necessari ampliar-lo, mitjançant una nova addenda, per tal d’incloure- 
hi les tasques relatives a la Coordinació de la Comunitat 8.5 Developing Lll Programmes 
(Microcredentials) to Support The Green Transition in the Extended Environment en el 
Projecte Erasmus+ Unite! 

Cinquè. El Consell de Govern de 17 de desembre va aprovar l’addenda XI a l’encàrrec 
de gestió per tal d’incloure-hi les tasques relatives a la Coordinació de la Comunitat 
8.5 Developing Lll Programmes (Microcredentials) to Support The Green Transition in 
the Extended Environment en el Projecte Erasmus+ Unite! 

La Universitat ha verificat que la Fundació disposa dels mitjans personals i materials 
apropiats per dur a terme aquest encàrrec i, en virtut del que precedeix, a proposta del 
Consell de Govern, en exercici de les funcions que li atorga l’article 59 dels Estatuts de la 
UPC i l’article 47 de la Llei Orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema Universitari, el 
Consell Social adopta els següents: 
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ACORDS 

Primer. Aprovar la proposta d'Addenda núm. XI a l’Encàrrec de la Universitat Politècnica de 
Catalunya al seu mitjà propi personificat, Fundació Politècnica de Catalunya, per a la 
Coordinació de la Comunitat 8.5 Developing Lll Programmes (Microcredentials) to Support 
The Green Transition in the Extended Environment en el Projecte Erasmus+ Unite!. 

Segon. Incorporar l’Addenda núm. XI al nou document consolidat d’addendes de l’Encàrrec 
i incloure-la a l’Annex I de l’Encàrrec. 

Tercer. Autoritzar el rector de la Universitat Politècnica de Catalunya perquè signi els 
documents públics o privats que siguin necessaris per a la formalització dels acords anteriors 
i els compromisos que se’n derivin. 

Barcelona, 19 de desembre de 2025 
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ADDENDA NÚM XI A L’ENCÀRREC DE GESTIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE 
CATALUNYA I LA FUNDACIÓ POLITÈCNICA DE CATALUNYA 

 
 

PARTS 
 
D’una part, el Prof. Sr. Francesc Torres Torres, rector de la Universitat Politècnica de 
Catalunya (UPC), nomenat per Decret 106/2025, de 27 de maig (DOGC núm. 9423, de 
29.5.2025), amb seu al carrer Jordi Girona, 31, 08034 Barcelona, i amb NIF Q-0818003-F, en 
representació d’aquesta institució, segons estableixen l’article 50.1 de la Llei orgànica 2/2023, 
de 22 de març, del sistema universitari (LOSU); l’article 79.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, 
d’universitats de Catalunya (LUC), i els articles 67, 68 i 169 dels Estatuts de la Universitat 
Politècnica de Catalunya, aprovats per l’Acord GOV/43/2012, de 29 de maig (DOGC núm. 
6140, d’1.6.2012). 

 
 
I de l'altra, Sr. Gerard Campanera Mercè, director executiu de la Fundació Politècnica de 
Catalunya (FPC), que actua en virtut de l’escriptura de poder atorgada a Barcelona, davant el 
Notari Fernando J. De Yllescas Muñoz, en data 16 de juliol de 2025, número 2742 del seu 
protocol, i que té la forma jurídica de fundació, amb NIF G-60664000 i amb adreça al carrer 
de Badajoz, 73, 08005 Barcelona. 

 
 

MANIFESTEN 
 
I. Que la UPC i l’FPC van subscriure l’Encàrrec de Gestió aprovat per Consell de 

Govern mitjançant l’Acord CG/2025/02/13, de 25 de març de 2025, i per Consell 
Social amb l’Acord CS/2025/04/10, de 7 d’abril de 2025 (d’ara endavant, l’Encàrrec). 

 
II. Que la universitat té necessitat d’executar les tasques relatives a la Coordinació de 

la Comunitat 8.5 Developing Lll Programmes (Microcredentials) to Support The Green 
Transition in the Extended Environment en el Projecte Erasmus+ Unite! 

 
III. Que la universitat ha verificat que la Fundació disposa dels mitjans personals i 

materials apropiats per a dur a terme aquest encàrrec. 
 
IV. Que per tal d’ampliar l’objecte regulat en l’Encàrrec ambdues parts han acordat 

formalitzar la present addenda, en compliment de l'article 32 de la LCSP. 
 
V. Que, de conformitat amb el que estableix la clàusula 6 de l’Encàrrec de Gestió entre 

la UPC i l’FPC, les ampliacions o modificacions del seu objecte s’han de formalitzar 
mitjançant addendes estandarditzades, aprovades pels òrgans competents i 
integrades com a annexos al document principal. 

 
VI. La decisió de formalitzar aquest encàrrec es fonamenta en els principis d’eficiència i 

sostenibilitat, recollits a l’article 86 de la Llei 40/2015, de règim jurídic del sector 
públic. L’FPC, com a mitjà propi de la Universitat per a la gestió dels estudis de 
formació permanent, ofereix capacitat operativa i tècnica que permet optimitzar els 
recursos i garantir una implementació eficaç dels estudis objecte d’aquest encàrrec. 
Aquesta col·laboració assegura la qualitat en la gestió de l’activitat formativa. 
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Aquesta addenda es queda incorporada a l’Encàrrec com l’Addenda XI figurant així 
mateix a la relació d’addendes vigents recollida a l’Annex 1 del mateix Encàrrec. 

 
 

Per aquest motiu, les parts manifesten la seva conformitat per subscriure aquesta addenda a 
l’Encàrrec a mitjà propi, en base a les següents 

 
 

CLÀUSULES 
 
PRIMERA. Objecte de l’addenda 

 
Ampliar l’Encàrrec de Gestió entre la UPC i l’FPC a fi que aquesta darrera dugui a terme les 
funcions de coordinació de la Comunitat 8.5 Developing Lll Programmes (Microcredentials) to 
Support The Green Transition in the Extended Environment en el Projecte Erasmus+ Unite!, 
en els termes que es detallen seguidament. 

 
 
SEGONA. Òrgans competents per a l’aprovació i seguiment 

 
- El Consell de Govern de la UPC ha aprovat aquest encàrrec per Acord 

CG/2025/xx/xx, de 17 de desembre de 2025. 
- El Consell Social de la UPC ha aprovat els aspectes econòmics i la compensació 

tarifària associada a aquesta activitat, per Acord CS/2025/xx/xx, de 19 de desembre 
de 2025. 

- El seguiment d’aquest acord el durà a terme la senyora Gema Díaz Luna, per part 
de la UPC, i el senyor Carles Sánchez Calonge, per part de l’FPC. 

 
 
TERCERA. Descripció de l’Encàrrec 

 
L’Encàrrec té per objecte la coordinació de la Comunitat 8.5 Developing Lll Programmes 
(Microcredentials) to Support The Green Transition in the Extended Environment en el 
Projecte Erasmus+ Unite! 

 
L’encàrrec també inclou la definició de criteris de disseny del learning pathway, la recopilació 
i anàlisi de microcredencials existents a les universitats sòcies, i el suport a la redacció dels 
briefings i informes tècnics associats a la Task 8.5. 

 
 
QUARTA. Funcions de les parts 

 
Les funcions que durà a terme l’FPC seran: 

 
- Coordinar les activitats de la Task 8.5 Developing LLL Programmes (Microcredentials) 

to Support the Green Transition in the Extended Environment. 
- Donar suport a la definició, disseny i documentació del learning pathway conjunt entre 

les universitats sòcies del projecte Unite!. 
- Gestionar la comunicació i l’organització de reunions de coordinació amb els 

representants acadèmics i administratius de cada universitat. 
- Donar suport en la preparació i/o fer seguiment dels lliurables, informes i materials 

associats al projecte. 
 
Mentre que per la UPC: 
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- Col·laborar en la supervisió acadèmica i científica del contingut del learning pathway i 
validar-ne els resultats participant a les trobades organitzades. 

- Garantir la coherència del treball amb els objectius estratègics del projecte Unite! i amb 
les polítiques de formació permanent i microcredencials de la UPC. 

- Participar en la representació institucional. 
 
L’FPC ofereix la seva capacitat i dedicació al projecte, entenent que no existeix una obligació 
de resultat final predeterminada, sinó de dedicació d’esforç per a tractar d’assolir els objectius 
fixats, atesa la incertesa de resultat de qualsevol projecte d’investigació tecnològica. 

 
 
CINQUENA. Compensació tarifària 

 
La compensació es calcularà sobre la base exclusiva dels costos directament imputables a 
l’execució de l’Encàrrec, sense incloure marge comercial, d’acord amb l’article 32 de la LCSP. 
La UPC validarà prèviament que la compensació proposada s’ajusta als criteris aprovats i que 
la formació sol·licitada s’emmarca dins l’àmbit de l’Encàrrec de Gestió. 

 
Com a compensació tarifària per aquest Encàrrec, la UPC satisfarà a l’FPC la quantitat de 
19.500 €. 

 
Aquest import no està subjecte al impost del valor afegit (IVA), segons estableix l’article 7.8.c) 
de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, del impost sobre el valor afegit. 

 
El pagament es realitzarà contra factura emesa per l’FPC dins dels 15 dies naturals següents a 
la signatura d’aquest acord, amb un venciment de 30 dies naturals. 

 
 
SISENA. Durada 

 
La present addenda entrarà en vigor en la data de la seva darrera signatura electrònica i tindrà 
vigència fins el 31 d’agost de 2026. 

 
 
SETENA. Publicitat i transparència. 

 
La present addenda es publicarà en el Perfil del Contractant de la UPC conforme a l’article 
32.6 de la LCSP i en el Portal de Transparència de la UPC. 

 
 
VUITENA. Adaptació de l’Addenda 

 
Aquesta addenda ha estat redactada conforme al model estandarditzat establert per la UPC i 
l’FPC, garantint el compliment del marc normatiu aplicable. No obstant això, el seu contingut 
podrà ser ajustat o ampliat en funció de les característiques específiques de la modificació o 
ampliació de l’Encàrrec que es formalitza mitjançant aquest document. 

 
 
NOVENA. Vigència 

 
Les restants clàusules i condicions de l’Encàrrec romanen en vigor i resulten de plena aplicació, 
en tant que no s’oposin o contradiguin al que s’ha convingut en aquesta addenda. 

 
A la finalització de l’Encàrrec, l’FPC facilitarà a la UPC tota la informació, procediments i 
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documentació necessària per garantir la continuïtat del servei, per mitjans propis o de tercers. 
 
 
I perquè així consti el que s’ha convingut, ambdues parts signen aquesta addenda. 

 
La formalització d’aquesta addenda es produeix en la data de la darrera signatura electrònica. 

 
 
 
 

Per la Universitat Politècnica de Catalunya  Per la Fundació Politècnica de Catalunya 
El Rector Director executiu 
Prof. Francesc Torres Sr. Gerard Campanera Mercè 
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