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ACORD PER A LA CONTRACTACIO DEL PERSONAL DOCENT i
INVESTIGADOR DEL PROGRAMA SERRA HUNTER SENIOR

Antecedents i fonaments de dret

El Pla Serra Hunter (PSH) és un programa d’excel-léncia académica de la
Generalitat de Catalunya, portat a terme amb el conjunt de les universitats
publiques catalanes, per a la seleccié de personal docent i investigador
contractat d’acord amb meérits homologables als dels estandards
internacionals.

El Govern de la Generalitat de Catalunya va aprovar el dia 1 d’agost de 2003
el Pla Serra Hunter de professorat universitari contractat, i va dotar-lo
pressupostariament per a 12 anys amb I'objectiu de crear 1200 contractes
de professorat contractat permanent.

La segona fase del pla es va establir mitjangant I’Acord de 3 de juliol de 2012,
i es correspon al periode 2012-2015, destinat preferentment a la contractacio
de professorat agregat, i es prorrogar, amb efectes des de I'1 de gener de
2016 fins al 31 de desembre de 2020, mitjangant 'acord de 16 de maig de
2017. El Conveni entre ’Administracié de la Generalitat de Catalunya i les
universitats publiques catalanes de desenvolupament del Pla Jaume Serra
Hunter, per als anys 2016-2020, es va formalitzar I'1 d’agost de 2017 i es va
modificar posteriorment mitjancant Addenda de 14 de gener de 2019.

El Pla Serra Hunter 2016-2020 finalitza la vigéncia el 31 de desembre de
2020 i el Govern, tenint en compte que la pandémia de la COVID-19 va
afectar el calendari del procés d’avaluacié del Pla i d’elaboracié d’'una nova
fase d’acord amb les conclusions assolides al PN@SC, va considerar
necessaria la seva extensio al 2021, mitjangant Acord de 9 de desembre de
2020 per tal de consolidar el compromis del sistema universitari de
Catalunya amb la captacié i amb la retencié de talent del professorat i de
potenciar la incorporacié de personal docent i investigador mitjangant les
figures contractuals. L’article 95 de la Llei 2/2021, del 29 de desembre, de
mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public, modifica
l'article Unic de la Llei 3/2016, del 15 de desembre, prorrogant de nou la
vigéncia del Pla fins el 31 de desembre de 2023. En aquesta data es dona
per finalitzada |a tercera etapa del Pla.

L’acord del govern de 5 de desembre de 2023, va aprovar la quarta etapa
del Pla Serra Hunter de professorat contractat de les universitats publiques
catalanes amb efectes de I'1 de gener de 2024 fins al 31 de desembre de
2027, i n'estableix les caracteristiques. Aquest acord estableix que el titular
del departament competent en matéria d’Universitats i les universitats
publiques que s’acullin al Pla Serra Hunter han de formalitzar un conveni de
col-laboracié per al seu desenvolupament. L’objecte d’aquest conveni és el
desenvolupament del Pla Serra Hunter durant els anys 2024, 2025, 2026 i
2027 amb I'objectiu de fomentar en les universitats publiques catalanes que
s’acullin al Pla la contractacid de personal docent i investigador altament
qualificat i amb merits homologables als dels estandards internacionals.

Per primera vegada en les quatre etapes del Pla s’estableix que el seu
desenvolupament tindra dues branques: el Pla Serra Hunter General (PSH
General) que té per objecte la contractaci6 d’acord amb estandards
internacionals de personal docent i investigador d’excel-léncia; i el Pla Serra
Hunter Sénior (PSH Sénior) que té per objecte la contractacié de personal
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docent i investigador procedent d’institucions estrangeres amb experiéncia
académica internacional d’alt nivell.

Aixi doncs, el PSH Seénior constitueix la branca del Pla Serra Hunter que té
com a objectiu fomentar la contractacié de professorat distingit Serra Hunter
per a les universitats publiques catalanes. Aquestes contractacions han de
significar una incorporacié de talent i lideratge rellevant en el seu ambit per
al sistema universitari catala.

La modalitat de contractacié prevista a la convocatoria per al personal
contractat en virtut d’aquests ajuts és el contracte de professor/a distingit/da
entre la Universitat i la persona investigadora /o docent seleccionada,
previst a l'article 84 de la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema
Universitari. El contracte de professor/a distingit/da tindra una durada de cinc
anys

El Pla Serra Hunter Sénior ofereix 10 dotacions anuals de 65.000 euros
durant cinc anys per cofinancgar contractes de professorat distingit adscrit al
Pla Serra Hunter.

La primera convocatoria per a la contractacioé de Professorat Distingit Serra
Hunter es va resoldre el 10 de desembre de 2024. Com a resultat d’aquesta
convocatoria, 1 persona ha aconseguit I'ajut per ser contractada com a
professorat distingit de la UPC. Aquesta persona ha estat seleccionada per
un panell d'experts esta format per académiques i académics de reconegut
prestigi amb la categoria de catedratic o equivalent, i procedents
d’institucions de fora de Catalunya. Es procura que hi hagi equilibri de génere
en cada ambit de coneixement.

Per altra banda, la UPC va establir en la seva convocatoria les seglients
caracteristiques

Tipus de contracte: Professorat distingit Serra Hunter.

Durada del contracte: maxim 5 anys

Dotacié econdmica: 75.000 € bruts/anuals

Carrega Docent: 150 hores lectives anuals

A 'acabament del contracte, prévia obtencio de I'acreditacio
corresponent de Catedratic d’Universitat o Catedratic contractat, tindra
'oportunitat d’optar a una plaga de professorat permanent CU/CC,
d’acord amb el que estableixi el Pla de Catedres de la UPC.

Per tot 'exposat, en exercici de les competéncies previstes a l'article 59
dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Catalunya, el Consell de
govern formula el seglent

ACORD

Primer.- L‘avaluacié positiva de les persones candidates als ajuts del
Programa Serra Hunter Senior realitzada pel panell d’experts previst a la
convocatoria és un element de valoracio suficient per a la contractaciéo com
a Professor/a Distingit/da.

Segon.- Les retribucions del personal contractat a 'empara dels ajuts
Serra Hunter Senior seran les establertes a la convocatoria de la UPC
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